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In data odierna 10 febbraio 2022 alle ore 9.15 la Commissione Giudicatrice della “procedura aperta
per I'affidamento del servizio di supporto medico al Pronto Soccorso del P.O. di Merate” si riunisce
in seduta riservata presso |'ufficio del Direttore Medico del Presidio di Merate

Partecipano in presenza:

- Dott.ssa Valentina Bettamio, Dirigente Medico, Direttore Medico del P.O. di Merate, in
qualita di Presidente della Commissione Giudicatrice;

- Dott.ssa Lia Perego, Dirigente Medico della U.O.C. Pronto Soccorso Merate, in qualita di
Componente della Commissione Giudicatrice.

Partecipa, invece, mediante collegamento in remoto a mezzo piattaforma telematica Microsoft
Teams la Dott.ssa Francesca Villa, Dirigente Medico della U.O.C. Pronto Soccorso Merate, in qualita
di Componente della Commissione Giudicatrice.

All'ordine del giorno vi é la conclusione della valutazione qualitativa dell’offerta della societa MED
RIGHT S.R.L. e I'assegnazione dei punteggi.

CONCLUSIONE DELLA VALUTAZIONE QUALITATIVA ED ASSEGNAZIONE DEI PUNTEGGI

La Commissione procede all’analisi qualitativa della documentazione tecnica presentata dal
concorrente MED RIGHT S.R.L. al fine dell’attribuzione dei voti da parte di ciascun componente della
Commissione Giudicatrice.

Segue, quindi, la stesura dei giudizi e dell’attribuzione dei relativi voti, come da prospetto allegato.

La Commissione Giudicatrice termina quindi, alle ore 10.00 la fase relativa alla valutazione tecnica
e riepiloga qui di seguito il voto attribuito:

IMPRESA OFFERENTE VOTO MEDIO PONDERATO PUNTEGGIO OFFERTA TECNICA
MED RIGHT S.R.L. 2,57 70.00

Al termine, la Commissione dichiara conclusi i lavori.

Il presente verbale viene sottoscritto con firma olografa dalla Dott.ssa Valentina Bettamio,
Presidente della Commissione Giudicatrice, e dalla Dott.ssa Lia Perego, Componente.
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Una copia conforme all’originale in formato pdf del presente verbale e del suo allegato verra
trasmessa a mezzo PEO alla Dott.ssa Francesca Villa che provvedera alla sottoscrizione del
documento con firma digitale.

Merate, 10 febbraio 2022

Il Presidente della Commissione — Dott.ssa Valentina Bettamio %@J

| Componenti: ‘
Dott.ssa Lia Perego //‘4 Lax
Dott.ssa Francesca Villa (firmato digitalmente)
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SERVIZIO DI SUPPORTO MEDICO AL PRONTO SOCCORSO DEL P.O. DI MERATE

PARAMETRO PESO coMm1 | cOMM2 | COMM 3 _ucs_w__.__wmca_mﬂwm_o COMMENTO
Le modalita di ricerca, reclutamento e selezione del personale
MODALITA’ DI RICERCA, RECUTAMENTO E 20 2 5 5 2 risultano soddisfacenti nel documento di progetto, ma i curricula
SELEZIONE DEL PERSONALE proposti sono risultati idonei soltanto nel 50% delle candidature
presentate.
Soltanto 5 curricula su 10 proposti risultano rispondenti ai requisiti
inimi richiesti dal Capi Tecnico, i ticol “ di
POSSESSO DI FORMAZIONE SPECIFICA DA minimi richiesti dal Capitolato Tecnico, in particolare “possesso df
specialita in Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza o, in
PARTE DELLE RISORSE DEDIC/TE 20 2 2 2 2 subordine, esperienza minima di tre anni di turni in Pronto Soccorso
ALL'ESECUZIONE DEL SERVIZIO (DICHIARATI e n e e .
presso Presidi del SSN”. Spesso non si evince la durata effettiva delle
DAL CONCORRENTE) : ;
esperienze maturate in Pronto Soccorso.
Non risulta chiara la modalita di gestione dell’emergenza per assenza
imprevista del personale.
Viene dichiarato che nel minor tempo possibile la societa provvedera
individu sostituto inviare tutta la documentazion
SISTEMA DI GESTIONE DELLE EMERGENZE: adindividuRrE U SO STOIEHg utia e documentazione
necessaria all’ASST per I'attivazione della carta SISS di un diverso
MODALITA E MISURE ORGANIZZATIVE 20 2 2 2 2 rofessionista. Tale “tempestivita di attivazione per la gestione delle
ARCTTATE PER FAR FRONTE AD ASSENZE ”mmm:m_ im qm.c_ﬂma sm_._mumm ressa con termini <” hi _ummmnm
IMPREVISTE DEL PERSONALE ORI g bl
perplessita in particolare la possibilita di sopperire efficacemente ad
assenze improvvise a copertura di turni nel fine settimana, anche per
la difficolta di attivare la carta SISS a “nuovi” professionisti non offerti
in fase di gara e non noti ad ASST.
SOLUZIONI ADOTTATE PER IL 10 6 6 6 6 La societa dichiara di garantire la turnazione mensile mantenendo i
CONTENIMENTO DEL TURN-OVER medesimi professionisti salvo cause di forza maggiore.
PESO TOTALE 70 VOTO MEDIO PONDERATO 2,57
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