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                                                                             ATTI del DIRETTORE GENERALE 
                                                                                       dell’anno 

 

 

 
 

 
OGGETTO: NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER LA VALUTAZIONE 
DELLE OFFERTE RELATIVE ALLA PROCEDURA APERTA MULTILOTTO PER 
L'AGGIUDICAZIONE DELLA FORNITURA DI N. 4 AUTOCLAVI, N. 4 
TERMODISINFETTATRICI E DI UN SISTEMA DI TRACCIABILITA' PER LA CENTRALE DI 
STERILIZZAZIONE DEL P.O. DI LECCO 
 

IL DIRETTORE U.O.C. PROVVEDITORATO ECONOMATO 
 

PREMESSO che con DGR n. X/4484 del 10/12/2015 è stata costituita l’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale (ASST) di Lecco e che, quest’ultima, ai sensi dell’art. 2, comma 8, lettera c), della 
Legge Regionale n. 23 dell’11/08/2015, a decorrere dall’1/10/2016 è subentrata nei rapporti 
giuridici attivi e passivi facenti capo all’A.O. della Provincia di Lecco; 
 
 
PRESO ATTO che la Giunta Regionale della Lombardia, con DGR n. XI/1070 del 17/12/2018, ha 
nominato il Dott. Paolo Favini quale Direttore Generale dell’Azienda l’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale (ASST) di Lecco con decorrenza dall’1/01/2019 al 31/12/2023; 
 
 
PRESO ATTO, altresì, che in assenza di formale BPE 2022 si è stabilito di prendere a parametro il 
BPE 2021 approvato con Delibera n. 118 del 18.02.2021 i cui valori di costo e di ricavo sono da 
ritenersi limiti insuperabili anche per l’anno 2022; 
 
 
DATO ATTO che questa Amministrazione con delibera n. 693 del 17 settembre 2021 ha approvato 
l’indizione di una procedura aperta multilotto per l’aggiudicazione della fornitura di n. 4 autoclavi 
(Lotto 1), n. 4 termodisinfettatrici (Lotto 2) e di un sistema di tracciabilità (Lotto 3) da installare 
presso la Centrale di Sterilizzazione del P.O. di Lecco, da aggiudicarsi con il criterio di 
aggiudicazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior rapporto 
qualità/prezzo, di cui all’art. 95 del decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50, per un importo 
complessivo a base d’asta di € 726.226,00 + IVA; 
 
 
DATO ATTO che: 
 
- in data 15 ottobre 2021 è stata avviata, tramite la piattaforma Sintel, la procedura ID n. 

146547868 per l’aggiudicazione della fornitura in oggetto, con termine di presentazione delle 
offerte fissato per il 3 dicembre 2021 alle ore 12.00; 
 

- sono pervenute sulla Piattaforma SinTel, entro il termine sopra indicato, le offerte dei seguenti 
concorrenti: 

 
 Per il lotto 1 – fornitura di n. 4 autoclavi: 

 GETINGE ITALIA S.R.L.; 
 STEELCO S.P.A.; 
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 Per il lotto 2 – fornitura di n. 4 sterilizzatrici: 
 GETINGE ITALIA S.R.L.; 
 SMEG S.P.A.; 
 STEELCO S.P.A.; 

  
 Per il lotto 3 – fornitura in noleggio di un sistema di tracciabilità: 

 3M ITALIA S.R.L.; 
 GETINGE ITALIA S.R.L.; 
 STEELCO S.P.A.; 

 
 
DATO ATTO che in data 9 dicembre 2021 il Seggio Amministrativo di Gara, procedeva mediante 
l’utilizzo della piattaforma SINTEL all’apertura delle offerte amministrative rilevando la correttezza 
formale della documentazione sottomessa dai concorrenti; 
 
 
VISTI 
 
 l’art. 77 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, che prevede l’affidamento della 

valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico ad una commissione 
giudicatrice composta da un numero dispari, non superiore a cinque, di componenti esperti 
nello specifico settore cui si riferisce l’oggetto del contratto (commi 1 e 2) che non devono 
aver svolto né svolgeranno alcun’altra funzione o incarico tecnico o amministrativo 
relativamente al contratto del cui affidamento si tratta (comma 4); 
 

 l’art. 77, comma 3 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 che prevede che i commissari 
siano scelti fra gli esperti iscritti all’Albo istituito prezzo l’ANAC di cui all’art. 78 del medesimo 
decreto; 
 

 l’art. 216, comma 12 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 che prevede che fino 
all’adozione della disciplina in materia di iscrizione all’Albo di cui all’art. 78, la commissione 
giudicatrice continua ad essere nominata dall’organo della stazione appaltante competente ad 
effettuare la scelta del soggetto affidatario del contratto, secondo regole di competenza e 
trasparenza; 
 

 
VISTO l’art. 1, comma 1, lett. c) della legge 14 giugno 2019, n. 55, di conversione del D.L. 18 
aprile 2019, n. 32 (sblocca cantieri), modificato dall’art. 52 comma 1 del Decreto Legge 31 maggio 
2021, n. 77, convertito in Legge 29 luglio 2021, n.108, che ha sospeso l’operatività dell’Albo dei 
commissari di gara, di cui all’art. 78 del Codice dei Contratti Pubblici, sino al 30 giugno 2023; 
 

 
DATO ATTO che con nota del 20 dicembre 2021 la Direzione Sanitaria dell’ASST di Lecco ha 
comunicato i seguenti nominativi, quali componenti della Commissione Giudicatrice di gara, per la 
valutazione delle offerte presentate dai concorrenti, per l’aggiudicazione della procedura in 
oggetto: 
 

- Dott. Vito Lauricella Ninotta, Responsabile della Centrale di Sterilizzazione del P.O. di Lecco; 
- Ing. Caterina Gennaro, Dirigente tecnico della U.O.C. Ingegneria Clinica; 
- Dott.ssa Cristina Tentori, Responsabile attività prevenzione e controllo infezioni; 
- Geom. Andrea Emanuele Masiero, Collaboratore tecnico professionale della U.O.C. Tecnico 

Patrimoniale; 
- Sig. Paolo Marinelli, Assistente tecnico della U.O.C. Sistemi Informativi Aziendali; 

 

 



Azienda Socio-Sanitaria  Terri toria le (ASST) di  Lecco  
 Via dell ’Eremo 9/11, 23900 - Lecco –  pag. 3 

PRESO ATTO che l’Ing. Caterina Gennaro con nota datata 19 gennaio 2022 ha comunicato, per 
motivi personali, l’impossibilità di ricoprire il ruolo di Componente della Commissione, proponendo 
altresì la nomina di un componente esterno in qualità di Presidente; 
 
 
ACCERTATO pertanto la necessità di individuare un componente esterno per la Commissione 
Giudicatrice in oggetto, con idonei requisiti di professionalità nell’ambito delle apparecchiature 
elettromedicali (Ingegnere Clinico); 
 
 
VERIFICATA, quindi, la disponibilità dell’Ing. Daniela Motta, Direttore della U.O.C. Ingegneria 
Clinica dell’ASST della Brianza, a ricoprire il ruolo di Presidente della Commissione in oggetto, a 
fronte di un compenso forfettario pari ad € 1.000,00; 
 
 
ACQUISITE in data 11, 17, 18, 28 e 31 gennaio 2022 le dichiarazioni (agli atti d’ufficio) dei 
componenti della Commissione Giudicatrice in merito all’assenza di elementi di incompatibilità 
rispetto alla nomina; 
 
 
RITENUTO, pertanto, di individuare i suddetti nominativi quali componenti della Commissione 
Giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche ed economiche relative alla procedura di gara 
in oggetto; 
 
 
RITENUTO, altresì, di individuare quale referente per le pratiche amministrative riferite alla 
procedura di gara in oggetto il Sig. Marco Mainetti, Assistente Amministrativo dell’U.O.C. 
Provveditorato Economato; 
 
 
VISTA l’attestazione di copertura economica; 
 
 
VISTA l’attestazione di compatibilità del Responsabile gestore di spesa; 
 
 
DATO ATTO che il Responsabile del procedimento è il Direttore della U.O.C. Provveditorato 
Economato;  
 
 
tutto ciò premesso, propone l’adozione della seguente deliberazione: 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore 
Sociosanitario; 
 
 

DELIBERA 
 
 

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti di: 
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 nominare i seguenti componenti della Commissione Giudicatrice, per la valutazione delle 
offerte presentate dai concorrenti per l’aggiudicazione della procedura aperta multilotto per la 
fornitura di n. 4 autoclavi (Lotto 1), n. 4 termodisinfettatrici (Lotto 2) e di un sistema di 
tracciabilità (Lotto 3): 

- Dott.ssa Ing. Daniela Motta, Direttore U.O.C. Ingegneria Clinica dell’ASST della Brianza 
in qualità di Presidente della Commissione;  

- Dott. Vito Lauricella Ninotta, Responsabile della Centrale di Sterilizzazione del P.O. di 
Lecco, in qualità di Componente della Commissione; 

- Dott.ssa Cristina Tentori, Responsabile attività prevenzione e controllo infezioni, in 
qualità di Componente della Commissione; 

- Geom. Andrea Emanuele Masiero, Collaboratore tecnico professionale della U.O.C. 
Tecnico Patrimoniale, in qualità di Componente della Commissione; 

- Sig. Paolo Marinelli, Assistente tecnico della U.O.C. Sistemi Informativi Aziendali,  in 
qualità di Componente della Commissione; 

 

 

 nominare, quale referente per le pratiche amministrative riferite alla procedura di gara in 
oggetto, il Sig. Marco Mainetti, Assistente Amministrativo dell’U.O.C. Provveditorato 
Economato; 

 
 dare atto che la spesa pari ad € 1.000,00, destinata al compenso per il Commissario esterno, è 

compatibile con il budget assegnato al gestore di spesa (conto n. 440.070.00025 “compenso 
altri organi collegiali”, Centro di Costo n. 20280 “costi comuni aziendali”) e con il Bilancio 
dell’Esercizio 2022; 

 

 disporre l’invio della presente deliberazione alle UU.OO.CC. interessate; 

 
 dare atto che il presente provvedimento deliberativo è immediatamente esecutivo, in quanto 

non soggetto a controllo di Giunta Regionale, verrà pubblicato sull’albo Pretorio on line 
dell’Azienda, ai sensi dell’art. 17 comma 6 L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii..  

 

 



 

 

 

Documento firmato digitalmente ai sensi delle norme vigenti D.P.R. n. 513 del 10/11/1997, D.P.C.M. del 
08/02/1999, D.P.R. n. 445 del 08/12/2000, D.LGS n. 10 del 23/01/2002 da: 

 
 
 
 
 
 

Pratica trattata da: MARCO MAINETTI 

Responsabile dell’istruttoria: ELISABETTA RUSCONI 

Dirigente/Responsabile proponente: ENRICO GUIDO RIPAMONTI 
 

 

 

Il presente atto si compone di n. 5   pagine 
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Direttore Amministrativo: MARIA GRAZIA COLOMBO 
Direttore Sanitario: VITO CORRAO 
Direttore SocioSanitario: ENRICO FRISONE 
Direttore Generale: PAOLO FAVINI 







 

CURRICULUM VITAE 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 
Cognome nome 
 

 Tentori Cristina 

Data di nascita 
 

  

Qualifica 
 

 Infermiera 

Struttura complessa/servizio 
 

 Direzione professioni sanitarie 
Servizio Controllo Rischio Infettivo 

Incarico attuale 
 

 Responsabile infermieristico aziendale del controllo infezioni  

Numero telefonico ufficio 
Cellulare  
 

  

e-mail istituzionale 
PEC 

   
 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE 
Titolo di studio 
 

 Infermiera conseguito nel 1987  

Laurea magistrale in scienze infermieristiche e ostetriche conseguita 

nel 2007 presso Università degli studi di Milano - Facoltà di 

Medicina e Chirurgia discutendo la tesi dal titolo “Il Bisogno di 

eliminazione urinaria: valutazione degli interventi infermieristici 

secondo le evidenze scientifiche” 

Altri titoli di studio e professionali  Laurea in scienze dell’educazione - Esperto nei processi formativi 

conseguita nel 2002 presso Università Cattolica del Sacro Cuore 

Milano – Facoltà di scienze della formazione discutendo la tesi dal 

titolo “La formazione continua del personale infermieristico: il caso 

dell’Azienda ospedaliera di Varese” 
Esperienze professionali (incarichi 
ricoperti) 

 1988–1998   

Rianimazione Ospedale di Lecco –  

Assistente di tirocinio degli studenti del corso per infermieri 

1998–2001   

Centro di Nutrizione Ospedale di Lecco 

Dal 2001   

Controllo infezioni ospedaliere Presidio Ospedaliero di Lecco 

Dal 1/5/2004 Responsabile infermieristico aziendale del controllo 

infezioni ospedaliere dell’Azienda Ospedaliera “Ospedale di Lecco” 

 

Assistente tirocinio Master "Management del rischio infettivo 

correlato all'assistenza sanitaria" dell’Università di Parma nel 2018 

 

Componente di: 

Comitato Infezioni Ospedaliere e del Gruppo operativo nominato dal 

Comitato stesso 

Commissione Dispositivi Medici e del Gruppo operativo 



Commissioni di gara per la valutazione di dispositivi medici 

 

Componente supplente Commissione Centrale Esercenti Professioni 

Sanitarie dal 2011 al 2015 

 

Consigliere comunale del Comune di Galbiate da giugno 2014 a 

maggio 2019 

Assessore ai servizi sociali del Comune di Galbiate da giugno 2019 a 

maggio 2020 – Referente Polo Brianza Est 

Consigliere comunale del Comune di Galbiate da giugno 2020  

 

Presidente del Collegio IPASVI da dicembre 2008 a dicembre 2017 

Vicepresidente Ordine Professioni infermieristiche da dicembre 2017 

a giugno 2019 

Consigliere Ordine Professioni infermieristiche da giugno 2019 

 

Direttore dell’Esecuzione del Contratto per l’affidamento del servizio 

di pulizia generale e sanificazione dell’Azienda Ospedaliera della 

Provincia di Lecco dal 2012 al 2020 

Iscritta a Società Scientifica Nazionale Infermieri Specialisti Rischio 

infettivo (ANIPIO) 

Capacità linguistiche 
 

 Prima lingua: italiano 

Altra lingua: inglese 

Capacità di lettura: buona 

Capacità di scrittura: buona 

Capacità di espressione orale: scolastica 

 
Capacità nell’uso delle tecnologie  
 

 1) Uso dei più comuni programmi del computer tra cui  

- Epiinfo per elaborazione dati epidemiologici (in particolare 

sull’igiene delle mani come previsto dall’OMS) 

- Access per archiviazione ed elaborazione dati indagine di 

prevalenza e incidenza, notifiche malattie infettive e 

segnalazioni microrganismi alert 

- Excell per elaborazione dei dati (ad esempio quelli relativi ai 

controlli sulle pulizie ambientali) 

2) Conoscenza e utilizzo delle principali fonti dati per la raccolta 

delle informazioni finalizzate alle indagini epidemiologiche  

3) Conoscenza e utilizzo delle principali banche per la ricerca 

bibliografica finalizzata 

- alla valutazione dei dispositivi medici utilizzati in ambito 

clinico anche per la prevenzione/trattamento delle infezioni 

correlate alle pratiche assistenziali 

- alla stesura delle linee guida, protocolli e procedure 

evidence-based previa verifica dell’applicabilità in ambito 

aziendale 

 

Capacità e competenze relazionali 

 

 Capacità di lavorare in gruppo 

Capacità di gestione del conflitto 

Capacità di analisi dei problemi e di individuazione delle soluzioni 

 



Capacità e competenze 
organizzative   

 - Coordinamento di gruppo di lavoro per definizione di procedure 

inerenti la prevenzione e il controllo delle infezioni ospedaliere  

- Coordinamento del gruppo operativo del CIO, in particolare per 

elaborazione delle procedure da attivare in caso di evento critico 

o epidemico  

- Partecipazione ai gruppi di lavoro per la revisione delle 

procedure di isolamento del paziente in ambito ospedaliero e 

domiciliare 

- Partecipazione alla stesura di materiale informativo per i pazienti 

e i familiari sui principali microrganismi responsabili delle 

infezioni  

- Coordinamento e gestione delle indagini di prevalenza e 

incidenza 

- Definizione delle modalità operative per la gestione dell’indagine 

epidemiologica nei casi di segnalazioni di microrganismi alert o 

di malattie infettive ed applicazione operativa delle stesse 

- Consulenza agli operatori in merito alla prevenzione delle 

infezioni ed all’applicazione delle procedure aziendali su tale 

tema 

- Partecipazione allo sviluppo e alla valutazione continua del 

sistema di alert che consente la precoce individuazione di 

microrganismi che richiedono l’immediata applicazione delle 

misure di isolamento 

- Collaborazione con Risk Manager nell’analisi di eventi critici 

inerenti le infezioni correlate alle pratiche assistenziali 

- Collaborazione con la Medicina del lavoro per l’identificazione 

dei contatti di pazienti con patologie trasmissibili 

- Partecipazione alla definizione del piano annuale di prevenzione 

e controllo delle infezioni correlate alle pratiche assistenziali 

- Collaborazione nella valutazione delle implicazioni economiche 

delle procedure di prevenzione delle infezioni 

- Collaborazione nella scelta dei principali antisettici/disinfettanti 

per l’utilizzo in ambito ospedaliero 

- Partecipazione a gruppi di lavoro per la stesura di capitolati 

inerenti dispositivi medici utilizzati anche nell’ambito della 

prevenzione delle infezioni 

 

Altre capacità e competenze 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Partecipazione al progetto di ricerca ANIPIO per la definizione del 

“Profilo di competenza e curriculum formativo dell’infermiere 

addetto al controllo delle infezioni” 2009-2010 

 

 

Pubblicazioni: 

• “Il Bisogno di eliminazione urinaria: valutazione degli interventi 

infermieristici secondo le evidenze scientifiche” pubblicato 

International Nursing Perspectives settembre – dicembre 2008; 

• “Modalità di confezionamento con sistema container del materiale 

da sterilizzare – Istruzione operativa” pubblicato Forum (4) 2009 

• Partecipazione al gruppo di lavoro per il corso FAD sull’Audit 

clinico coordinato dal Ministero della salute 2011 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ATTIVITA’ DI DOCENZA 
 
 
 
 

Poster  
2008 

1. “Processo di sterilizzazione con sistema gas plasma: istruzione 

operativa di supporto”  

2. “Centrale di Sterilizzazione: Customer Satisfaction”  

3. “Variazione del periodo di validità della conservazione delle buste 

sterili” 
2010 

“Un’esperienza d’uso del Broncoscopio Flessibile” 
2011 

“Prevalenza di infezioni correlate all’assistenza nell’Azienda 

Ospedaliera della Provincia di Lecco” 
2012 

“Emergence of Klebsiella pneumoniae producing kpc-type 

enzymes and infection control measures for containing hospital 

spread” 
2013 

“Nuovi dispositive medici dalla razionalizzazione 

all’appropriatezza: un esempio di percorso operativo” 
2016 

“Emergenza e diffusione di isolati di Klebsiella pneumoniae e di 

Escherichia coli produttori di KPC in ostetricia: punti critici, 

potenziali rischi e misure intraprese” 
 
 

Correlatore Tesi 
Anno accademico 2004-2005 

“Valutazione dell’applicazione di un protocollo comportamentale 

all’interno di un blocco operatorio” 
 
Anno accademico 2006-2007 

“Indagine conoscitiva sugli operatori socio sanitari (OSS) che operano 

nelle strutture socio assistenziali della provincia di Lecco” 
 
Anno accademico 2012-2013 

“Indagine di prevalenza delle infezioni delle vie urinarie nell’Azienda 

ospedaliera della Provincia di Lecco: analisi del contesto e proposte 

operative” 
 
Anno accademico 2012-2013 

“La prestazione infermieristica: “Assicurare l’igiene della persona” 

confronto tra i sistemi tradizionali e i sistemi disposable bed-bath” 

 

Relatore Tesi 
Anno accademico 2018-2019 

“Valutazione del cavo orale: studio osservazionale nei pazienti 

ricoverati nelle aree non intensive” 
 
 
2009 

1. nel corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 

http://www.wfhss-aios.csrcongressi.com/poster/3_CASTAGNA.doc
http://www.wfhss-aios.csrcongressi.com/poster/3_CASTAGNA.doc
http://www.wfhss-aios.csrcongressi.com/poster/6_ESPOSITO.pdf
http://www.wfhss-aios.csrcongressi.com/poster/25_TENTORI.pdf
http://www.wfhss-aios.csrcongressi.com/poster/25_TENTORI.pdf
http://www.wfhss-aios.csrcongressi.com/poster/3_CASTAGNA.doc
http://www.wfhss-aios.csrcongressi.com/poster/3_CASTAGNA.doc


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Convegno “L’esposizione e la prevenzione del rischio biologico 

nell’attività lavorativa nell’A.O. di Lecco” 

3. Corso “Le neoplasie della pelvi femminile in fase precoce” a 

Lecco 

4. “Corso di formazione per RLS della sanità” a Lecco 

5. “Conoscenze di base sul trattamento e utilizzo dei Dispositivi 

Medici risterilizzabili” a Lecco 

6.  “Corso teorico pratico avanzato sul trattamento e utilizzo dei 

Dispositivi Medici risterilizzabili” a Lecco 

 
2010 

1. nel corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca  

2. Seminario “Processo di sterilizzazione” presso il Corso di Laurea 

in Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 

3. “Corso teorico pratico sul trattamento e utilizzo dei Dispositivi 

Medici risterilizzabili” a Lecco 

4. Corso di formazione “Il nuovo Codice Deontologico 

dell’Infermiere: riflessioni sulle tematiche di fine vita” a Lecco 

5. Convegno “Infermiere e libera professione: un'avventura 

possibile” a Como 

6. Corsi di formazione sull’igiene delle mani rivolti al personale di 

supporto svolti presso l’Azienda ospedaliera della Provincia di 

Lecco  

7. Seminario “Il Collegio IPASVI” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 

 
2011  

1. nel corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca  

2. Seminario “Processo di sterilizzazione” presso il Corso di Laurea 

in Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 

3. Seminario “Il Collegio IPASVI” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 

4. Corsi sull’uso appropriato della terapia antibiotica rivolti al 

personale medico dell’Azienda ospedaliera della Provincia di 

Lecco  

5. Responsabile scientifico e docente nei corsi di formazione 

sull’igiene delle mani rivolti al personale sanitario dell’Azienda 

ospedaliera della Provincia di Lecco 

6. Corso di formazione per i volontari dell’AVO in merito alla 

prevenzione delle infezioni 

 
2012  

1. Seminario “Profilo di competenza e curriculum formativo 

dell’infermiere controllo infezioni e NEWS sul controllo delle 

infezioni correlate all’assistenza” 

2. Corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca  

3. “Corso teorico pratico sul trattamento e utilizzo dei Dispositivi 

Medici riutilizzabili” 

4. “Corsi inerenti il rischio biologico previsti dal decreto legislativo 

626/94 (attuale decreto legislativo n.81/2008) e igiene mani” 

5. Coordinamento delle attività di preparazione del contributo 

infermieristico nei corsi per la lotta alla sepsi  

6. Corso di formazione per i volontari dell’AVO in merito alla 

prevenzione delle infezioni 

 
2013 

1. Corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 

2. Corso di formazione per i volontari dell’AVO in merito alla 

prevenzione delle infezioni 

 
2014 

1. Corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 

2. Corso di aggiornamento “Focus in Infettivologia – Attrezzarsi per 

la battaglia: la sfida dei batteri multiresistenti” 

3. Corsi di aggiornamento rivolto agli operatori dell’Hospice e delle 

case di riposo sulla prevenzione delle infezioni 

4. Corsi di aggiornamento sulle modalità di prevenzione della 

malattia da virus ebola 

5. Convegno ANIPIO “Gestione delle infezioni da germi 

multiresistenti: up to date” 

6. Convegni aziendali sull’igiene delle mani 

7. Convegno “La ricerca in ambito infermieristico: uno strumento 

per migliorare la qualità delle cure” a Crema 

8.  Corso di aggiornamento aziendale “La gestione del catetere 

venoso” 

9. Corso di aggiornamento aziendale “La gestione della ferita 

chirurgica” 

 
2015 

1. Corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 

2. Corsi di aggiornamento rivolto agli operatori delle case di riposo 

sull’igiene delle mani 

3. Corso “Sanificazione e disinfezione nelle strutture sanitarie” 

presso Ospedale San Carlo Borromeo Milano 

4. Corsi di aggiornamento rivolto agli operatori della “Nostra 

Famiglia” di Bosisio Parini “Le infezioni correlate all’assistenza: 

gestione, diagnosi, terapia e sorveglianza” 

5. Corso di formazione per neoassunti “D.LGS. 81/08 Versione 

lavoratore – formazione base” 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2016 

1. Corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 

2. Corsi di aggiornamento rivolto agli operatori delle case di riposo 

sull’igiene delle mani 

3. Corsi di formazione per i volontari in merito alla prevenzione delle 

infezioni 

4. “Etica e deontologia professionale per le professioni sanitarie e 

sociali” 

5. “X CONGRESSO NAZIONALE ANIPIO – L’infermiere e le 

infezioni correlate all’assistenza. Un cambio di paradigma nella 

multidisciplinarietà del sistema sanitario attuale” 

6. Convegno “Progetto di collaborazione sostenibile tra le 

professioni” Lecco 

 
2017 

1. Corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 

2. Convegno “Gestione delle malattie infettive nelle UdO Socio-

sanitarie”  

3. Corso di formazione “Microrganismi multiresistenti in ambito 

ospedaliero: epidemiologia e gestione dei pazienti”  

4. Corso di formazione per i volontari dell’AVO in merito alla 

prevenzione delle infezioni 

5. Conferenza Nazionale SIMPIOS “Pulizia, antisepsi e disinfezione 

in ambito sanitario” Milano  

6. Convegno “Il sistema ECM tra crescita professionale, 

appropriatezza e mandato deontologico” Lecco 

 
2018 

1. Corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 
2. Corso di formazione “La resistenza agli antibiotici: un uso 

appropriato per contrastare l’emergenza”  

3. Corso di formazione “Prevenzione delle infezioni del sito 

chirurgico in Chirurgia Vascolare” 

4. Corso di formazione “Problematiche infettive emergenti: 

applicazione delle nuove indicazioni operative” 

5. Corso di formazione per i volontari dell’AVO in merito alla 

prevenzione delle infezioni 

 
2019 

1. Corso integrato “Metodologia Infermieristica applicata” 

Disciplina “Infermieristica Clinica” presso il Corso di Laurea in 

Infermieristica dell’Università degli Studi di Milano – Bicocca 
2. Corso di formazione per i volontari dell’AVO in merito alla 

prevenzione delle infezioni 
3. Corso “Uso appropriato degli antibiotici in terapia empirica e 

mirata” 



4. Convegno “Infezioni ospedaliere quale clinical governance? 

Milano (in sostituzione Presidente ANIPIO) 

5. Corsi di aggiornamento rivolto agli operatori delle case di riposo 

sull’igiene delle mani 

6. Corsi di aggiornamento rivolti ai fisioterapisti “Gestione del 

paziente in isolamento durante i trattamenti riabilitativi” 

7. Corso di aggiornamento in più edizioni “Le infezioni correlate 

all’assistenza: misure di sorveglianza e prevenzione” 

8. Corso di aggiornamento in più edizioni “La gestione 

infermieristica degli accessi venosi centrali e periferici nel 

Dipartimento Cardiovascolare” 
AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE 

 

 
2009 

1. Corso di Formazione “Il progetto della FNC per lo sviluppo e la 

valorizzazione dell’assistenza e della professione infermieristica” 

a Fiuggi 

2. Terza Conferenza Nazionale “La mappa del percorso. Agire nel 

cambiamento: le nuove regole del gioco” a Bologna 

3. XV Congresso Nazionale IPASVI. “Infermiere: valore, 

innovazione, e progettualità per l’assistenza alla persona” a 

Firenze 

4. Convegno “Gestione della Centrale e del processo di 

Sterilizzazione” a Milano 

5. Convegno “Gli standard Joint Commission International: 

contenuto e implementazione in Azienda” a Lecco 

6. Corso di formazione “Il nuovo Codice Deontologico 2009: i 

principi ed i valori che orientano l’azione professionale degli 

infermieri italiani” a Bosisio Parini 

7. Corso di formazione “Internal quality auditor – corso per auditori 

interni” a Lecco 

2010 

1. Quarta Conferenza Nazionale “La mappa del percorso. L’analisi e 

l’impatto delle discontinuità” a Bologna 

2. Convegno “Attualità e prospettive della professione 

infermieristica” a Brescia 

3. Corso “La gestione strategica della comunicazione: strumenti e 

metodi” a Milano 

4. Convegno “La nutrizione enterale; aspetti teorici, relazionali e 

metodologici” a Lecco 

5. Convegno “Florence Nightingale cento anni dopo” a Monza 

6. Convegno “La condivisione del processo di cura: la competenza 

infermieristica nella logica multidisciplinare” a Firenze 

7. Convegno “L’anziano fragile e la rete per la continuità 

assistenziale” a Lecco 

8. Convegno “La responsabilità professionale: interpretazione di 

casi” a Lecco 

9. “3° Conferenza Nazionale sui Dispositivi Medici” a Roma 

10. Convegno “Prevenzione della Legionellosi: l’Italia incontra gli 

USA” a Monza 

11. Corso di aggiornamento aziendale sugli audit clinici a Lecco 

12. Convegno “The Gold Project – Progetti vincenti per la gestione 

della documentazione in ospedale” a Milano 



13. Convegno “La persona assistita e le cure nel fine vita” a Lecco 

14. Incontri relativi alle Professioni Sanitarie presso la Presidenza 

dell’Università Statale   

2011 

1. Corso “Cateterismo vescicale e infezioni – l’infermiere tra 

prevenzione, rischio clinico, EBN e deontologia professionale” 

2. Convegno “Il bambino nell’esperienza di malattia e le cure 

infermieristiche” 

3. Corso “Lotta alla sepsi ospedaliera”  

4. Convegno “La prevenzione e il controllo delle infezioni correlate 

all’assistenza sanitaria in Regione Lombardia” 

5. Partecipazione a Gruppi di miglioramento “Auditor interni: 

strumenti per essere efficaci” 2 incontri 

2012 

1. Convegno “L’intensità assistenziale e la complessità clinica” 

2. Convegno “Il ruolo del Nord. Osservatorio civico sul federalismo 

in sanità” 

3. Convegno “Gli orizzonti della moderna assistenza infermieristica 

tra nuovi bisogni e sfide professionali” 

4. Convegno “Infection prevention: improving outcomes, saving 

lives” 

5. Convegno “Conoscere per riconoscere: la cura della persona con 

Alzheimer al momento dell’esordio” 

6. Convegno “Il ruolo degli infermieri nella definizione delle 

politiche sanitarie” 

7. Convegno “World Sepsis Day. Iniziative di lotta alla sepsi in 

Regione Lombardia” 

8. Corso “La gestione della valutazione” 

9. Corso “Voce ai coordinatori: condivisione di progetti/esperienze 

organizzativo e gestionale”  

10. Partecipazione al Gruppo di coordinamento per la gestione del 

rischio 

 
2013 

1. Corso “L’infermiere libero professionista a confronto con le nuove 

norme giuridiche nell’esercizio professionale” 

2. Convegno “La tutela della salute tra universalismo e sostenibilità 

del sistema” 

3. Corso “L’appropriatezza nell’emergenza clinica ospedaliera, tra 

implicazioni giuridiche, tecniche e deontologiche” 

4. Convegno “La governance della prevenzione: programmazione e 

strumenti” 

5. FAD “ad in materia di sicurezza: parte generale” 

6. Convegno “Operatori, organizzazioni e cittadini alleati nel 

controllo delle infezioni” 

 
2014 

1. Convegno “La presa in carico infermieristica dell’Assistito nella 

fase end-stage delle insufficienze d’organo, tra intensività e 

palliazione” 



2. Convegno “L’infermiere di Famiglia e la sanità di iniziativa: una 

risposta alla complessità del sistema salute Lecco” 

3. VII Conferenza Nazionale “La questione Competenze 

Specialistiche” Bologna 

4. Convegno “L’approccio evidence-based nella gestione degli 

accessi vascolari centrali, tra appropriatezza e innovazione” 

5. Convegno “Strumenti per la sorveglianza e controllo delle 

infezioni correlate all’assistenza” Milano  

6. 9° Conferenza Nazionale GIMBE 
 
2015 

1. Convegno “Patto: l’importante è che c’è la salute” Roma  

2. XVII Congresso Federazione Nazionale Collegi IPASVI 

“Infermieri e cittadini: un nuovo patto per l’assistenza” Roma 

3. Convegno “Nuove tendenze dell’alimentazione umana: aspetti 

teorici, metodologici ed educativi” 

4. Corso FAD “Ebola” 

5. Convegno “Aria: che aria tira? Inquinamento atmosferico in 

Provincia di Lecco: conoscere per prevenire” 

6. Convegno “Servizio Sanitario Regionale – Il nuovo modello 

Welfare quali priorità assistenziali e territoriali?” Milano  

 
2016 

1. Convegno “Costruiamo insieme il nostro Welfare” Lecco 

2. Corso “Co.Ge.A.P.S.” Milano 

3. “X CONGRESSO NAZIONALE ANIPIO – L’infermiere e le 

infezioni correlate all’assistenza. Un cambio di paradigma nella 

multidisciplinarietà del sistema sanitario attuale” Riva del Garda  

4. Corso di aggiornamento “La valorizzazione delle competenze 

infermieristiche nei nuovi scenari dell’esercizio professionale 

italiano” Lecco 

5. VIII Conferenza nazionale delle politiche della professione 

infermieristica “La dirigenza infermieristica gestionale e 

professionale: focus sullo stato dell’arte e prospettive di sviluppo” 

Bologna 

6. Corso on line “La legge anticorruzione 190/12 e s.m.i” 

7. Corso on line “Il D.Lgs. 81/2008 – La formazione specifica dei 

lavoratori per il ruolo tecnico-amministrativo – Rischio VDT e 

stress lavoro correlato” 

8. Convegno “Prevenire gli atti di violenza e danno degli operatori” 

Lecco  

9. Convegno “Uso del Web in sanità, tra deontologia e nuove 

prospettive comunicative” Lecco 

10. Incontri SDA Bocconi e IPASVI Lombardia in merito alla riforma 

sociosanitaria lombarda 
 
2017 

1. Convegno “La responsabilità professionale dei medici e delle 

professioni sanitarie” Milano 

2. Corso di formazione “Il responsabile unico del procedimento 

(RUP) e il direttore dell’esecuzione del contratto (DEC): nomina 

ruolo e compiti” Milano 



3. Convegno “La responsabilità professionale dopo la legge Gelli” 

Milano 

4. Simposio Nazionale Blocco operatorio e Centrale di 

sterilizzazione: tavolo tecnico con esperti di settore” Bergamo 

5. Convegno “Percorsi di continuità assistenziale territorio ospedale 

territorio. Riflessioni su un dialogo tra modelli” Bergamo 

6. Congresso “Ritorno al futuro della medicina d’urgenza: curiosità, 

critica e innovazione” Milano 

7. Corso on line “Le vaccinazioni” 

8. Convegno “A proposito della nuova legge n. 24, 8 marzo 2017 su 

responsabilità professionale e sicurezza delle cure” Lecco 

 
2018 

1. Primo Congresso Federazione Nazionale Ordini Professioni 

Infermieristiche “Noi Infermieri – la nostra impronta sul sistema 

salute” Roma 5-7 marzo 

2. Corso BLSD Supporto di Base alle Funzioni Vitali e 

Defibrillazione precoce, Lecco 11 luglio 

3. Corso “L’innovazione tecnologica per l’Infermieristica: luci ed 

ombre di nuovi orizzonti”, Lecco 20 ottobre 

4. Convegno “Stati generali Welfare 2018 Costruire Comunità – 

Esperienze progetti e scelte di coesione sociale” Lecco 21 

novembre    

5. Convegno “Consenso informato e DAT, tra libertà di scelta e 

garanzia della cura” Lecco 1 dicembre 

 
2019 

1. Convegno “Vecchi e nuovi interventi per il controllo delle 

infezioni correlate all’assistenza” Milano 29 Marzo  

2. “XI CONGRESSO NAZIONALE ANIPIO – Controllare il rischio 

infettivo – Oltre gli ostacoli verso la sicurezza delle cure” Roma 

 
2020 

1. Convegno “Il nuovo Codice deontologico 2019: venti di 

rinnovamento dell’infermieristica italiana” Lecco 20 febbraio  

2. ANIPIO “VIDEOCONFERENZA INTERREGIONALE 

- Chiusura Fase 1 emergenza COVID-19”, 12 maggio 

3. Corso FAD ISS "Prevenzione e controllo delle infezioni nel 

contesto dell'emergenza COVID-19" 

4. Evento ANIPIO in videoconferenza "Igiene delle mani, igiene 

ambientale: cosa ci ha insegnato il COVID?" 7 novembre 

 

Patente  Automobilistica (B) 

 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi 
del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

Lecco, 8 novembre 2020       

                                                                                                             NOME E COGNOME (FIRMA) 

http://www.rischioinfettivo.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/213
http://www.rischioinfettivo.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/213


 

  

 



Infonnazi~ni p~rsonali 

, Cognome nome 

Data di nascita 

, Qualifica 
i I Str~llilra complessa/servizio 

I~- -I Incarico attuale 
! 

I--I Numero telefonico ufficio 
K ! e-mail istituzionale ·--- ---, 
L._ ···--~·-· ----

j Ti toli di ;li'iciio e prof ~ssionali --. 
i ed esperienze lavorative I 
i I t-·=-~, 

CURRICULUM VITAE 

LAURICELLA NINOTTA VITO 

-
14-07-1979 

INFERMIERE 

CENTRALE DI STERILIZZAZIONE LECCO 

INCARICO DI FUNZIONE DI ORGANIZZAZIONE CON 
FUNZIONE DI COORDINAMENTO 

v.lauricella@asst-lecco.it 

f :-1,'.0-~-:.:-~-,:·-=-~-:==~os:,:,-·~-:.-~·-_·-+-·•-,_··----_~-+;-~-->•-~-:-:-R_r_:E-
1
:-F-.~-:-:--:-":-~:-~-c~-E-·N-:: ::-L-E ::~~:ON~ 7 

i l SANITARIE 
i -ISTRUTTORE BLSD-SIMESO 
i j Esperienze professionali (incarichi l I -INFERMIERE PRESSO ASST-LECCO 

j ricoperti) l i -ESPERIENZA IN QUALITÀ' DI DOCENTE PER CORSI DI 
I FORMAZIONE INTERNI ALLA ASST-LECCO 

' I 
! I I -DOCENTE PRESSO CENTRI DI FORMAZIONE 

I PROFESSIONALE SANITARIO IN STRUTTURE PRIVATE 
l -INFERMIERE PRESSO IRCCS POLICLINICO SAN MATTEO DI 

PAVIA 
-INFERMIERE PRESSO RSA F.PERTUSATI DI PAVIA 

Capacità linguistiche BUONE LE CONOSCENZE DELLA LINGUA INGLESE 

--
Capacità nell'uso delle tecnologie BUONE CAPACITA' D'USO DEI SISTEMI INFORMATICI E LORO 

APPLICAZIONI 
Altro (partecipazioni a convegni, PARTECIPAZIONE A DIVERSI COSRI DI AGGIORNAMENTO 
seminari, pubblicazioni --~- ECM, SIA IN PRESENZA CHE IN MODALITÀ' FAO 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del 
D. Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679. 

; 



 Curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI Marinelli Paolo

 

Varlese 6, 22044 Inverigo (Italia) 

3479444771    

paolo.marinelli@gmail.com 

Sesso Maschile | Data di nascita 24/09/1980 | Nazionalità Italiana 

OCCUPAZIONE DESIDERATA Tecnico di sistemi informatici

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

1 Mag. 96–21 Gen. 97 Apprendista elettricista
ELESYSTEM s.n.c., Lurago d'Erba (Italia) 

impianti elettrici civili e industriali

Attività o settore Impianti elettrici civili e industriali 

15 Set. 05–15 Mar. 09 Tecnico informatico
ITACONSULTING S.r.l., Lecco (Italia) 

Gestione e amministrazione della rete informatica delle due sedi operative site in Lecco e Bari

Attività o settore Servizi integrati e consulenza sicurezza sul lavoro 

1 Set. 08–10 Set. 11 coo-fondatore della società di arti grafiche Sesa Graphics
Sesa Graphics
Mentana 49, 22100 Como (Italia) 

amministrazione, gestione parte informatica, help desk ai clienti, nonchè tutta la parte pratica

Attività o settore Arti grafiche 

1 Lug. 11–15 Gen. 12 Tecnico informatico - Sistemista
ITCore Business Group Srl - Via G. Ferrari 25/A – 21047 Saronno (VA), Saronno (Italia) 

- Svolti varie attività presso clienti importanti quali Alpitour, IdeaFimit, Recordati S.p.a.

- Tecnico HelpDesk presso Azienda Ospedaliera "Guido Salvini" (Bollate, Garbagnate, Passirana e 
Rho)

16 Gen. 12–6 Mar. 19 Tecnico informatico - HelpDesk
ITCore Business Group Srl - Via G. Ferrari 25/A – 21047 Saronno (VA) (Italia) 

Tecnico informatico Help Desk presso Azienda Ospedaliera A. Manzoni di Lecco

18 Mar. 19–alla data attuale Tecnico di sistemi informatici
ASST Lecco - Ospedale "A. Manzoni", Lecco (Italia) 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

96 Attestato di montatore e manutentore di impianti elettrotecnici ed 
elettromeccanici
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 Curriculum vitae  Marinelli Paolo

Scuola Professionale ENFAPI, Erba (Italia) 

98 Office Automation
Milano 

02 ECDL
Istituto Tecnico Ripamonti, Como 

Lug. 04–alla data attuale Diploma di Ragioniere e Perito commerciale - 80/100
Istituto Tecnico Commerciale Pascoli, Como (Italia) 

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre italiano

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

inglese B2 C1 B2 B1 B2

russo A1 A1 A1 A1 A1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative - Buona capacità di adeguarsi ad ambienti multiculturali, conseguita anche grazie all'esperienza di 
lavoro all'estero; 

- Ho avuto delle esperienze interessanti a Londra (Gran Bretagna) e Kiev (Ucraina) e attualmente 
sono fidanzato con una ragazza Polacca.

- Buona capacità di comunicazione e relazionarmi con le persone, ottenuta grazie alla mia esperienza
al negozio/laboratorio di arti grafiche da me fondato.

Competenze organizzative e
gestionali

- Senso dell'organizzazione e di gestione avendo avuto responsabilità diretta circa l'amministrazione, il
rapporto fornitori/clienti, magazzino maturata dall'esperienza dell'attività in proprio

- In passato ho gestito la parte informatica (server, stampanti, rete, clients) tra due unità operative 
(uffici) dislocate in diverse regioni (Lecco-Bari) acquisendo una importante crescita personale e 
professionale

Competenze professionali - Capacità base in ambito elettrotecnico, maturate dalla formazione avuta nella scuola di manutentore 
e montatore di impianti elettrici ed elettromeccanici e successivo apprendistato presso varie imprese.

- Assistenza informatica help desk 2° livello

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione
delle

informazioni
Comunicazione

Creazione di
Contenuti

Sicurezza
Risoluzione di

problemi

Utente avanzato Utente avanzato Utente autonomo Utente avanzato Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 
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 Curriculum vitae  Marinelli Paolo

MICROSOFT - MCSA : Windows 7 - (Esame 70.680) 
 ECDL 

- Buona conoscenza di Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint)

- Conoscenza base di applicazioni grafiche (Adobe Illustrator, PhotoShop, Roland VersaWork)

- Ho partecipato nel 2005 ad un corso base di Web Designer

- Esperienza in ambienti: Windows Sever 2003 (Active Directory, gestione Utenti/Gruppi) Windows 
Server 2008, Windows Server 2008 R2, Windows Server 2012, Exchange server, Windows 
95/98/NT/XP/Home/Pro/Vista/W7, Win8 e Win8.1, WIN10

- Assistenza Remota (terminal server , Teamviewer, VNC, Remote Desktop, CA)

- Installazione, configurazione e manutenzione dei principali sistemi operativi Microsoft sul mercato; 
Inoltre (da autodidatta) ho testato e utilizzato varie distro di Linux, tra cui Ubuntu e Debian prima, e 
successivamente BackTrack 4 e 5, Kali Linux, per pura passione, curiosita' e conoscenza personale.

- Acronis True Image e Ghost

- Acronis Disk Director

- Deploy Kaspersky Internet Security

- Virtualizzazione: Hyper-V / VMware / ESX 4.1 / ESXi 5.0

- SCCM

Altre competenze - Lettura: ho passione per i temi di geopolitica, economia, finanza, sicurezza; non di rado partecipo a 
seminari e incontri specializzati su questi temi

- Sin da bambino mi appassiona qualsiasi forma di tecnologia

- Kung Fu e Tai Chi - Ho studiato teoria musicale e la chitarra per 3 anni al Centro Studi Musicali 
(CPM) a Milano all'età di 15 anni
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Patente di guida B
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MODELLO PER IL  CURRICULUM VITAE 

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Cognome nome 
 

 GEOM. MASIERO ANDREA EMANUELE 

Data di nascita 
 

 02/03/1974 

Qualifica 
 

 COLLABORATORE TECNICO – GEOMETRA - CAT. “D”; 

Struttura complessa/servizio 
 

 S.C. TECNICO PATRIMONIALE 

Incarico attuale 
 

 DIPENDENTE DI RUOLO C/O L’AZIENDA SOCIO SANITARIA 
TERRITORIALE DI LECCO, S.C. TECNICO PATRIMONIALE SEDE DI 
LECCO, CON QUALIFICA DI COLLABORATORE TECNICO – 
GEOMETRA - CAT. “D”; 

Numero telefonico ufficio 
 

 0341.489075 

e-mail istituzionale 
 

 ae.masiero@asst-lecco.it 

 
TITOLI DI STUDIO E 

PROFESSIONALI  
ED ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

 
Titolo di studio 
 

 Diploma presso l’Istituto Per Geometri “Dante Alighieri” di Lecco - 1996 

Altri titoli di studio e 
professionali 

 Ho conseguito con esito positivo, l’esame per l’abilitazione all’esercizio 
della libera professione. 

Esperienze professionali (incarichi 
ricoperti) 

 Esperienza lavorativa in forma continuativa presso lo studio 
professionale di architettura, dott. arch. Tramontana Nino ad Erba 
(CO) C.so XXV Aprile, 64; dove ho svolto le seguenti attività: 
- rilievi, schede catastali, progettazione di interni, progettazione edifici civili 
ed 
industriali, perizie, direzione lavori e assistenza in cantiere. 

 

  Collaborazione in qualità di libero professionista con l'Impresa Edile 
ICRA con sede a Bresso (MI), dove ho svolto le seguenti attività: 

- rilievi e direzione lavori per la realizzazione dell'ampliamento del 
Cimitero Maggiore di Erba (CO). 

 

  Collaborazione continuativa in qualità di libero professionista con il 
Comune di Erba c/o l'Ufficio Tecnico LL.PP. (Sezione Fabbricati) dove 
ho svolto le seguenti attività: 
- gestione servizio fabbricati e patrimonio con particolare riferimento a: 
acquisizioni,   alienazioni, appalti di manutenzione ordinaria e straordinaria, 
gestione immobili di proprietà comunale; 
- attività di progettazione e direzione lavori, e attività di assistente dei 
seguenti interventi: 
- Ampliamento Cimitero Maggiore di Erba, realizzazione nuovi colombari e 



ossari; 
- Realizzazione nuova palestra “Palaerba”; 
- Ampliamento “Cimitero di Parravicino” ad Erba, realizzazione nuovi 
colombari ed ossari; 
- Realizzazione nuova caserma dei Carabinieri ad Erba; 
- Realizzazione nuova tribuna “Centro Sportivo Lambrone” ad Erba; 
- Realizzazione nuova Palestra di Parravicino ad Erba. 

 

  Dipendente di ruolo c/o l'Amministrazione Comunale di Erba 
all'Ufficio Tecnico LL.PP. (Sezione Fabbricati), con qualifica di 
Istruttore Tecnico cat. “C”; dove ho svolto le stesse mansioni di cui 
sopra, oltre a: 
- Progettazione e Direzione Lavori: “ristrutturazione lavatoi comunali”; 
- Progettazione e Direzione Lavori: “nuova copertura campo da calcetto 
presso Centro Sportivo Lambrone.” 
- Progettazione: “nuovo campo da calcio sintetico presso Centro Sportivo 
Lambrone.” 

  Attività di consulenza prestata presso l’Ufficio Tecnico del Comune di 
Alserio (CO). 

  Dipendente di ruolo c/o l’Azienda Ospedaliera Sant’Anna, Ufficio 
Tecnico sede di Cantù (CO), con qualifica di Assistente Tecnico – 
geometra - cat. “C”; dove ho svolto le seguenti attività lavorative: 
- Referente Tecnico per la manutenzione del Presidio Ospedaliero – 

Cantù; 
- Progettazione e direzione lavori appalti di manutenzione ordinaria e 

straordinaria; 
- Collaborazione alla progettazione: ampliamento camere mortuarie 

Cantù, nuovo blocco operatorio Cantù. 
 

  Dipendente di ruolo c/o l’Azienda Ospedaliera Sant’Anna, Ufficio 
Tecnico sede di Cantù (CO), con qualifica di Collaboratore Tecnico – 
geometra - cat. “D”; dove ho svolto le seguenti attività lavorative: 
- Responsabile Tecnico per la manutenzione del Presidio Ospedaliero 

di Cantù; 
- Progettazione e D.L.: “rifacimento asfaltature e segnaletica interna” 

presso il Presidio Ospedaliero di Cantù; 
- Progettazionee D.L.: “rifacimento manti di copertura” presso il Presidio 

Ospedaliero di Cantù – Mariano; 
- Assistenza alla progettazione: “adeguamento edificio cucina–mensa” 

presso il Presidio Ospedaliero di Cantù; 
- Assistenza alla progettazione: “ristrutturazione Reparto Degenza” 

presso il Presidio Ospedaliero di Cantù; 
- Progettazione e direzione lavori appalti di manutenzione ordinaria e 

straordinaria; 

 

  Dipendente di ruolo c/o l’Azienda Ospedaliera Sant’Anna, Ufficio 
Tecnico sede di COMO, con qualifica di Collaboratore Tecnico – 
geometra - cat. “D”; 

 

  Dipendente di ruolo c/o l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco, 
S.C. Tecnico Patrimoniale sede di Lecco, con qualifica di 
Collaboratore Tecnico – geometra - cat. “D”; 

Capacità linguistiche  INGLESE 

CAPACITÀ DI LETTURA: ELEMENTARE 



CAPACITÀ DI SCRITTURA: ELEMENTARE 

CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE: BUONO 

 

 

Capacità nell’uso delle tecnologie  
 

 USO AUTONOMO DEL COMPUTER (SISTEMI OPERATIVI:DOS – WINDOWS 95-98-
2000-XP PROFESSIONAL; PACCHETTI APPLICATIVI:OFFICE, OUTLOOK, 
AUTOCAD E PROGRAMMI DI CONTABILITÀ) 

Altro (partecipazioni a convegni, 
seminari, pubblicazioni 

 Corso di n° 70 ore per l'utilizzo di AutoCAD (settore edilizio - architettonico) 
effettuato c/o l'Istituto "ENAIP Lombardia" di Cantù; 

Corso di n° 50 ore per l'utilizzo di un applicativo di AutoCAD 3D effettuato 
c/o l'Istituto ENFAPI di Erba; 

Corso Word e Excel c/o BCS Erba; 

Corso per Legge 626/90, in qualità di rappresentante dei lavoratori, 
effettuato c/o il Politecnico Commerciale di Milano. 

Attestato di frequenza relativo al seminario “Il Testo Unico sulle 
Espropriazioni”. 

Corso per Coordinatore per la Progettazione e Coordinatore per 
l’Esecuzione dell’opera – D.Lgs. 494/96 (120 ore). 

Ho effettuato diversi corsi Aziendali come docente, relativi alla 
“prevenzione e lotta antincendio per aziende a rischio di incendio elevato”, 
presso l’Azienda Ospedaliera S. Anna di Como. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Con l’invio del presente curriculum acconsento al trattamento dei dati personali finalizzato all’applicazione 
dell’art. 21 della legge 69/2009. 
 
 
       FIRMA 

 


